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Articulo 1. Objeto y disposiciones generales

1.- El objeto de este Reglamento es el desarr@ltos Estatutos de la Federacion de
Galgos de Castilla-La Mancha (en adelante FGCLMa pagular su estructura organica
y su funcionamiento interno.

2.- Para todos los Organos de caracter colegiado rqgula este Reglamento, la
convocatoria se realizard mediante comunicacidetréleica dirigida a la direccion que
los miembros hayan comunicado a tal fin con su mamkento, siendo responsabilidad
de éstos la comprobacion de la recepcién de dichasinicaciones. Si cambiara la
direccién sera responsabilidad de los miembro®si@iganos colegiados informar a la
persona que ocupe la Presidencia de dicha ciragiatasiendo vélidas todas las
comunicaciones que se realicen hasta dicho momento.

3.- Todos los dérganos de caracter colegiado quelaegste Reglamento, salvo la
Asamblea General y la Junta Directiva, podran cateBus reuniones a través de
medios electronicos.

4.- Para lo no previsto en este Reglamento, sdiéabje al funcionamiento de los
organos colegiados de la FGCLM el régimen de logarws colegiados de la
Administracion Publica.

TITULO I. INTEGRACION Y PERTENENCENCIA A LA FGCLM
Articulo 2. Inscripcidn de clubes deportivos

1.- Los clubes deportivos se inscribiran en la F@IQbrevia solicitud presentada al
efecto en el modelo que apruebe la Junta Diregtigae se mantendra publicado en el
sitio web oficial de la FGCLM.

2.- La solicitud debera presentarse por la pergoeaejerza la representacion del club.

3.- De forma previa a la presentacion de la saligiel club interesado debera realizar el
correspondiente ingreso en la cuenta bancaria deGIBLM que se indicara en el
modelo de solicitud. El comprobante del ingresced@ladjuntarse a la solicitud.

4.- Las solicitudes de inscripcion de clubes deypastseran resueltas por la Presidencia
de la FGCLM que, en un plazo de 20 dias habiletadondesde el dia siguiente al de la
presentacion de la solicitud, debera comunicar aemdidad la estimacion o
desestimacioén de la inscripcién del club deportivo.



5.- La solicitud de inscripcion se entendera esfanan caso de falta de comunicacion
sobre su estimacion o desestimacion en el plazospoeen el apartado 4.

Articulo 3. Efectos de la inscripcion de un club deortivo
La inscripcion de un club deportivo tendra los &gtes efectos:

1.- Adquisicion por la entidad de todos los dersclioobligaciones que prevén los
Estatutos de la FGCLM y que les sean aplicables spomaturaleza de personas
juridicas.

2.- Sometimiento de la entidad al régimen discgimde la FGCLM.

3.- Autorizacion para que todas las comunicaciatesa FGCLM con la entidad se

realicen en la direccion de correo electréonico ipresla en el modelo de solicitud,

siendo responsabilidad del club la comprobacion lderecepcién de dichas

comunicaciones. Si cambiara la direccion sera resginlidad del club informar a la

FGCLM de dicha circunstancia, siendo validas tddasomunicaciones que se realicen
hasta dicho momento.

Articulo 4. Conceptos econémicos de la inscripcidte clubes deportivos
La inscripcion de clubes deportivos comportarégslgsientes conceptos econdmicos:
1.- Cuota correspondiente a la FGCLM.

2.- En su caso, cuota correspondiente a la Feder&spafnola de Galgos (en adelante
FEG).

3.- Cualquier otro que apruebe la Asamblea General.
Articulo 5. Validez temporal de la inscripcion de tubes deportivos

La validez de la inscripcion de clubes deportivismarea el periodo de tiempo
comprendido entre el 1 de octubre de cada a3 de septiembre del afio siguiente.
La solicitud de la renovacion de la inscripcion el@bpresentarse entre el 1 y el 30 de
septiembre de cada afio y estara sometida a lasasiisomdiciones de estimaciéon y
desestimacion de la solicitud de inscripcion.

Articulo 6. Expedicion de licencias federativas par personas fisicas

1.- La licencia federativa de la FGCLM para persofiisicas se obtendra previa
solicitud presentada al efecto en el modelo qued® la Junta Directiva y que se
mantendra publicado en el sitio web oficial de GOEM.

2.- La solicitud debera presentarse por la perdésiea interesada. En el caso de
personas menores de edad no emancipadas, la wblidébera contar con la
autorizacion de la persona que ejerza la tutogalld.as personas fisicas asociadas a
clubes deportivos integrados en la FGCLM podraeghel en estos la solicitud de su
licencia.

3.- De forma previa a la presentacion de la saliitta persona interesada debera
realizar el correspondiente ingreso en la cuentadréa de la FGCLM que se indica en
el modelo de solicitud. EI comprobante del ingrésbera adjuntarse a la solicitud.
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4.- Las solicitudes de licencias de personas Hssesan resueltas por la Presidencia de
la FGCLM que, en un plazo de 20 dias hébiles contidde el dia siguiente al de la
presentacion de la solicitud, deberd comunicar petaona solicitante la concesion o
denegacion de la licencia.

5.- La solicitud de licencia se entendera estimaacaso de falta de comunicacion
sobre su concesion o denegacion en el plazo prexisel apartado 4.

Articulo 7. Efectos de la expedicion de licencia deersonas fisicas
La expedicion a una persona fisica tendra los aijes efectos:

1.- Adquisicion de todos los derechos y obligacsogee prevén los Estatutos de la
FGCLM.

2.- Sometimiento al régimen disciplinario de la RGAC
3.- Cobertura del seguro obligatorio de accidedggmrtivos y de responsabilidad civil.

4.- Autorizacion para que todas las comunicaciareda FGCLM se realicen en la
direccion de correo electronico consignada en eldalmo de solicitud, siendo
responsabilidad de la persona federada la compdrbate la recepcion de dichas
comunicaciones. Si cambiara la direccion sera resgnlidad de la persona federada de
informar a la FGCLM de dicha circunstancia, siendbdas todas las comunicaciones
que se realicen hasta dicho momento.

5.- Consentimiento de la persona federada panmataitiento de sus datos de caracter
personal consignados en la solicitud de la liceramalos términos previstos en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protea#dnatos de Caracter Personal.

Articulo 8. Conceptos econdmicos de la licencia gersonas fisicas

La licencia federativa hara constar los siguientegeptos econdmicos desglosados:
1.- Los seguros cuya cobertura corresponden pxgdadicion de la licencia.

2.- Cuota correspondiente a la FGCLM.

3.- En su caso, cuota correspondiente a la FEG.

4.- Cualquier otro que apruebe la Asamblea General.

Articulo 9. Validez temporal de la licencia de persnas fisicas

La validez de la licencia abarca el periodo de piemomprendido entre el 1 de octubre
de cada afo y el 30 de septiembre del afio siguikatsolicitud de la renovaciéon de la

licencia debera presentarse entre el 1 y el 30ep¢iesnbre de cada afio y estara
sometida a las mismas condiciones de concesionnggdeion que la solicitud de

licencia.

TITULO Il. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LA PRESIDEN CIA Y DE
LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FGCLM

Articulo 10. La Presidencia



1.- La persona que ocupe la Presidencia de la FGQIskntara las siguientes
funciones:

a) Ostentara la representacion de la FGCLM.
b) Autorizara con su firma los pagos con cargaesgouesto de la FGCLM.
c) Cuidara del funcionamiento y orden de todolgsanos de la FGCLM.

d) Efectuara los nombramientos que no estén egm@euinte asignados a otra persona
u érgano.

e) Decidirad sobre la contratacion laboral o enmé&gi de voluntariado de personas al
servicio de la FGCLM.

f) Decidira sobre la contratacion de suministreevicios de la FGCLM.

g) Dictara las normas de administracion, exigifarmes de la actividad de cada 6rgano
y asignara funciones.

2.- La funcidn prevista en la letra a) podra sdeghda en la persona que ocupe la
Vicepresidencia de la FGCLM.

3.- La funcion prevista en la letra b) podra sdeg®da en la persona que ocupe la
Gerencia.

Articulo 11. Reuniones de la Junta Directiva
1.- La Junta Directiva se reunira, al menos, cedeestre del afio natural.

2.- Las reuniones de la Junta Directiva seran ccad@s por la persona que ejerza la
Presidencia de la FGCLM con una antelaciéon minim&@2l horas, debiendo remitir la
convocatoria la persona que ejerza la Secretarar@le

3.- A peticion de al menos un tercio de los miershie la Junta Directiva, la persona
gue ocupe la Presidencia debera efectuar la cotoracan los cinco dias siguientes al
de la peticion y la reunion se celebrard en ungolaz superior a quince dias. Si la
persona que ocupe la Presidencia no efectuasen@aatoria en el plazo establecido,
podra convocar a la Junta Directiva el miembroadmisma de mas edad de entre los
solicitantes.

4.- La convocatoria contendra el orden del dia gdaumentacion necesaria para que
los miembros de la Junta Directiva posean infororacuficiente sobre los asuntos a
tratar.

5.- Para la valida constitucién de la Junta Dikectie requiere la presencia la mitad mas
uno de sus miembros con derecho a voto, estande lest presentes la persona que
ocupe la Presidencia o la que la sustituya.

Articulo 12. Acuerdos de la Junta Directiva

1.- Los acuerdos de la Junta Directiva seran adoptpor mayoria simple, requiriendo
el mayor niumero de votos a favor que en contr@sleniembros presentes en la reunién
sin que en el computo entren las abstenciones.



2.- Las votaciones seran publicas a mano alzada gak un tercio de los miembros de
la Junta Directiva soliciten que se realice votaeécreta.

3.- La persona que ejerza la Presidencia tendmadiotnente para aquellos acuerdos en
los que se produzca empate.

4.- Sin perjuicio de la colaboracién de otros miessbde la Junta Directiva y de las
funciones que se atribuyen a las personas quearjdez Delegacion de los clubes
deportivos, Delegacion de los galgueros, Delegadénlos cargos técnicos y la
Delegacion de los jueces, corresponde a las persitndares de la Presidencia, la
Secretaria General y la Gerencia el impulso, foagidh y redaccion de los acuerdos
gue supongan el ejercicio de las competenciasagi&dtatutos le atribuyen a la Junta
Directiva.

5.- La Junta Directiva podra aprobar y difundiravés del sitio web de la FGCLM, sin
perjuicio del uso de otros medios adicionales destfin, Circulares con objeto
informativo, circunstancial o aclaratorio.

Articulo 13. Actas de la Junta Directiva

1.- La persona que ejerza la Secretaria General@ddvantar un acta de cada reunion
en la que expondra las circunstancias de tiempmar] personas asistentes, acuerdos
adoptados y los votos y abstenciones de cada acuerd

2.- El acta se remitird a todos los miembros diifgga Directiva en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de la reunion.

3.- El acta de cada reunion debera aprobarsesguinte reunion.

4.- Los miembros asistentes a una reunidon podr&septar observaciones a la
redaccion de las actas, sobre las que se debemnangiar la Junta Directiva en la
siguiente reunion.

TITULO Ill. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLE A
GENERAL DE LA FGCLM

Articulo 14. Sesiones de la Asamblea General

1.- La Asamblea General celebrara, al menos, us®rserdinaria al afo, siendo
extraordinarias el resto de sesiones que se calebre

2.- En la sesion ordinaria, que debera celebragarade los tres meses siguientes a la
finalizacion del ejercicio, se deberén incluir ¢oreen del dia el acuerdo de los asuntos
a los que se refieren las letras a), b) y c) dell&c5 de los Estatutos.

3.- Las sesiones de la Asamblea General seran cadas por la persona que ejerza la
Presidencia de la FGCLM con una antelacion minimd @ dias naturales, debiendo
remitir la convocatoria la persona que ejerza lax@&aria General.

4.- La convocatoria contendra el orden del dia gdaumentacion necesaria para que
los asambleistas posean informacion suficienteedobrasuntos a tratar.

5.- La Asamblea General podra ser convocada atmniaio a peticion de un niumero de
asambleistas no inferior al 20 por ciento del toExd este Ultimo caso, entre la
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recepcion de la peticion y el envio de la conva@atoo pueden transcurrir mas de 30
dias naturales.

6.- La Asamblea General quedard validamente caitditen primera convocatoria
cuando concurran la mitad mas uno de sus miemBrosegunda convocatoria, quedara
validamente constituida cualquiera que sea el ndirder asistentes. En el escrito de
convocatoria debera indicarse expresamente quee datr primera y segunda
convocatoria tienen que transcurrir como minimarng@utos.

Articulo 15. Propuestas de los asambleistas

1.- Los asambleistas podran solicitar, medianteucdracion electronica a la persona
gue ocupe la Presidencia, con una antelacion mideradias naturales a la celebracion
de la sesion de la Asamblea General:

a) La inclusion de asuntos en el orden del diaslsdsiones de la Asamblea General.

b) El debate y sometimiento a votacion de propsgestare los asuntos del orden del dia
de la convocatoria.

2.- Salvo que se refieran a asuntos que no seanndeetencia de la Asamblea General,
deberan ser incluidas necesariamente en el ordemlideo sometidas a debate y
votacion los asuntos que soliciten las personasegprean las Delegaciones de clubes
deportivos, de galgueros, de cargos cargo técyidesueces.

3.- La persona que ocupe la Presidencia deber&dltanson la Junta Directiva la
conveniencia de aceptar las solicitudes y propsedistintas de las referidas en el
apartado 2, sin que puedan ser aceptadas aquakasogsean de competencia de la
Asamblea General.

4.- La persona que ocupe la Presidencia, con uteaaidn minima de 48 horas al
comienzo de la sesion, deberé:

a) Dar respuesta a la persona que haya realizaddi¢éud o propuesta, que debera ser
motivada en caso de ser desestimada.

b) Comunicar a todos los asambleistas la estimat#ola solicitud y la identidad del
asambleista autor de la misma.

Articulo 16. Celebracion de las sesiones de la Ashlea General

1.- Durante la celebracién de las sesiones de danBka General la persona que ocupe
la Presidencia:

a) Dirigira los debates, poniéndolos fin cuandoahbgbido una suficiente exposicion
de todas las posturas.

b) Concedera o retirara la palabra a los asamédeist
c) Daré inicio a las votaciones.

d) Llamara al orden a los asambleistas que muestreomportamiento irrespetuoso vy,
de no deponer su actitud, podra expulsarlos desiars.



e) Levantara la sesion cuando se haya agotaddesh diel dia y, en su caso, suspendera
la sesion hasta nueva convocatoria.

2.- Todos los asambleistas tendran derecho a des @inte la Asamblea General,
debiendo concederles la palabra la Presidencia douaasi lo soliciten. Cada
intervencién no podra superar los cinco minutosl ynssmo asambleista no podra
intervenir en mas de dos ocasiones en cada puhtodim del dia.

Articulo 17. Acuerdos de la Asamblea General

1.- Los acuerdos de la Asamblea General seran atmptpor mayoria simple,
requiriendo el mayor numero de votos a favor quecentra de los asambleistas
presentes en la sesion sin que en el computo dagatstenciones.

2.- Las votaciones seran publicas a mano alzabla, gae un tercio de los asambleistas
soliciten que se realice votacion secreta.

3.- La persona que ejerza la Presidencia tendmadiotnente para aquellos acuerdos en
los que se produzca empate.

4.- Todos los miembros de la Asamblea Generalnieleeecho a voz y a voto, salvo lo
previsto en el art. 19.3 de los Estatutos. El \a®m personal, presencial y no podra
delegarse.

5.- No obstante lo previsto en este articulo, loseedos de la Asamblea General
requerirdn de mayoria absoluta u otras mayoriakficadas cuando asi lo prevea la
Ley 5/2015, de 26 de marzo, de la Actividad Fisied Deporte de Castilla-La Mancha,
los Estatutos de la FGCLM o sus Reglamentos derddsa

Articulo 18. Actas de la Asamblea General

1.- La persona que ejerza la Secretaria Generat@édvantar un acta de cada sesion en
la que expondrd las circunstancias de tiempo yrlug@rsonas asistentes, acuerdos
adoptados y los votos y abstenciones de cada acuerd

2.- El acta se remitira a todos los asambleistasl plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de la sesion.

3.- El acta de cada sesion debera aprobarse gjyuilarge sesion.

4.- Los asambleistas asistentes a una sesion pquesentar observaciones a la
redaccion de las actas, sobre las que se deberéngiar la Asamblea General en la
siguiente sesion.

TITULO IV. COMITE DE CARGOS TECNICOS Y JUECES DE LA FGCLM
Articulo 19. Composicion del Comité de Cargos Técods y Jueces

1.- EI Comité de Cargos Técnicos y Jueces se toindtipara cada mandato de la
Presidencia.

2.- El Comité de Cargos Técnico y Jueces estarfpgesto por:

a) La persona que ejerza la Delegacion de los sdégnicos.



b) La persona que ejerza la Delegacion de los uece

c) La persona que ejerza la Secretaria de la FGQJLM, ejercera la Secretaria del
Comité de Cargos Técnicos y Jueces.

d) Dos personas con licencia federativa en vigoregonocida capacitacion y
experiencia en las materias a tratar por el Cordééignadas por la persona que ocupe
la Presidencia.

3.- Las personas compongan el Comité de Cargosicbécy Jueces elegiran en la
primera reunion al miembro que ejerza la Presidensd pudiendo ser la persona que
ejerza la Secretaria de la FGCLM.

Articulo 20. Funciones del Comité de Cargos Técnisoy Jueces
1.- EI Comité de Cargos Técnicos y Jueces ejefasrsiguientes funciones:

a) Coordinacién y ejecucioén de los distintos cursiposios, seminarios y demas
actividades de caracter técnico y formativo.

b) Establecer los niveles de formacion vy titulacom cargos técnicos y jueces, de
conformidad con los fijados por la FEG.

c) Proponer la clasificacion técnica de los catgoricos y jueces.

d) Designar a los cargos técnicos y jueces en iasbps y competiciones de la
FGCLM.

e) Velar por el prestigio y formacion de los carggsicos y jueces.
f) Proponer a la FEG los candidatos a cargos tésnigueces nacionales.

g) Cualquier otro asunto relativo a la organizaciéoordinacién, asesoramiento,
supervision, inspeccion y evaluacion de los catgosicos y jueces de la FGCLM y
gue le encomiende la persona que ocupe la Presadenc

2.- El Comité de Cargos Técnicos y Jueces debesareh la Junta Directiva o a la
Asamblea General sus propuestas cuando requiefarageobacion de estos 6rganos vy,
en todo caso, mantendra puntualmente informadduanka Directiva de su labor.

TITULO V. FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GESTION DE LA
FGCLM

Articulo 21. La Secretaria General

1.- La persona que ejerza la Secretaria General rs@nbrada por la Presidencia y
tendra, con caracter general, el ambito de actoagiee establece el art. 24.2 de los
Estatutos.

2.- La persona que ejerza la Secretaria Genemadracton dependencia directa de la
persona que ocupe la Presidencia

3.- Sin perjuicio de otras funciones que le desgx@esamente la persona que ocupe la
Presidencia, la persona que ejerza la Secretarar@dendra las siguientes funciones:



a) Dara fe de los acuerdos adoptados en las reaside la Junta Directiva y en las
sesiones de la Asamblea General, expidiendo cacifin de los mismos.

b) Levantara el acta de las reuniones de la Juirectiva y de las sesiones de la
Asamblea General.

c) Preparar la resolucion y despacho de los asantcstar por la Junta Directiva y la
Asamblea General, asi como de sus reuniones yngssio

d) Recibir y expedir la correspondencia oficialal&GCLM.
e) Organizar, custodiar y mantener actualizadoatieo de la FGCLM.

f) Facilitar a los miembros de la Junta Directi@dgs asambleistas y a los miembros del
resto de 6rganos de la FGCLM cuantos antecederdaog precisen para los estudios
y trabajos de su competencia.

g) Realizar las estadisticas de la actividad gérerda FGCLM vy la preparacion y
publicacion de la Memoria Anual.

h) Cuantas funciones le encomienden los Estatusos YReglamentos de desarrollo.

4.- De toda su labor mantendra puntualmente infdama la persona que ocupe la
Presidencia.

Articulo 22. La Gerencia

1.- La persona que ejerza la Gerencia serd nomipadk Presidencia y tendrd, con
caracter general, el ambito de actuacion que est@algl art. 24.3 de los Estatutos.

2.- La persona que ejerza la Gerencia actuara ependiencia directa de la persona que
ocupe la Presidencia

3.- Sin perjuicio de otras funciones que le desgx@esamente la persona que ocupe la
Presidencia, la persona que ejerza la Gerencisddamisiguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento del ordenamiento jiaiddy, en particular, de los Estatutos
y sus Reglamentos de desarrollo.

b) Prestar asesoramiento juridico a los érganda BE&CLM

c) Ostentar la direccion del personal laboral aumtdrio de la FGCLM.

d) Llevar la contabilidad de la FGCLM.

e) Ejercer la inspeccion econdmica de todos loanirg de la FGCLM.

f) Coordinar la ejecucion de los cometidos de @adano federativo.

g) Actuar como enlace entre la FGCLM y otras egggpublicas o privadas.

h) Presentar verbalmente o por escrito los informpes le sean requeridos por la
persona que ocupe la Presidencia.

i) Cuantas funciones le encomienden los EstatutassyReglamentos de desarrollo.
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4.- De toda su labor mantendra puntualmente infdama la persona que ocupe la
Presidencia.

TITULO VI. REGIMEN PRESUPUESTARIO DE LA FGCLM
Articulo 23. Principios y estructura del presupuest de la FGCLM

1.- El presupuesto de la FGCLM constituye la expresifrada, conjunta y sistemética
de los gastos que, como maximo, puede efectuaGIELM y los ingresos que se
prevean liquidar durante el correspondiente ejercic

2.- El presupuesto de la FGCLM respondera a logimios de anualidad y de unidad
de caja.

3.- La elaboracién, aprobacion y ejecucion del ygpassto y demas actuaciones que
afecten a los gastos o ingresos de la FGCLM s&aealen un marco de estabilidad
presupuestaria, entendida como una posicion dditeguifinanciero, y se encontraran
sometidos al principio de sostenibilidad financieemcuadrdndose en un marco
presupuestario a medio plazo, compatible con etjmio de anualidad.

4.- El presupuesto de la FGCLM se estructurarareprasupuesto de gastos y en un
presupuesto de ingresos.

5.- El presupuesto de gastos detallara el destncada gasto, clasificando los gastos
para la estructura y mantenimiento de la FGCLMsydastos para la realizacion de las
actividades, pruebas y competiciones de la FGCLMapareceran desglosados. Dentro
de esta clasificacion se establecera una cladgificaan funcién de la naturaleza de los
gastos.

6.- El presupuesto de ingresos detallara el orgerncada ingreso, clasificando los
ingresos en funcion de su origen y, dentro de éasificacion, se establecera una
clasificacién en funcion de la naturaleza de lggéros.

Articulo 24. Elaboracion y aprobacion del presupues de la FGCLM

1.- En el ultimo trimestre del ejercicio econémiadunta Directiva elaborard el balance
de cuentas y resultados del ejercicio en cursopyalecto de presupuesto del ejercicio
siguiente.

2.- Durante el ultimo mes del ejercicio econdmieossemetera a la aprobacion de la
Asamblea General el balance de cuentas y resultid@gercicio en curso y el proyecto
de presupuestos del ejercicio siguiente.

3. El presupuesto y el balance de cuentas y ressltaprobados seran comunicados al
organo directivo en deportes de la Junta de Corade& debiendo ser publicados en el
sitio web de la FGCLM en el plazo de un mes conekde el dia siguiente al de su
aprobacion.

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR.

El presente Reglamento entrara en vigor el didesiggi al de su publicacion en la Sede
Electronica de la Junta de Comunidades de Cakallglancha.
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